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MOT DU PRÉSIDENT

Bonjour à vous,

L’année 2025-2026 aura été marquée par  
des perturbations politiques, économiques  
et environnementales qui rappellent à quel 
point les enjeux climatiques doivent demeurer 
au cœur des choix de société. Entre les débats 
entourant l’accélération des grands projets, les 
remises en question des mécanismes d’évaluation 
environnementale et les tensions géopolitiques 
ayant ravivé notre dépendance aux énergies 
fossiles, le contexte dans lequel évoluent 
les organisations environnementales s’est 
complexifié de manière importante.

Dans ce climat d’incertitude, Environnement 
Mauricie a poursuivi sa mission avec rigueur, 
engagement et détermination. Cette année 
revêtait d’ailleurs une signification particulière 
pour notre organisme, alors que nous soulignions 
notre 30e anniversaire. Cet anniversaire nous 
a permis de prendre un pas de recul afin de 
mesurer le chemin parcouru, de constater 
l’évolution de notre organisation et de réfléchir 
aux transformations qui ont façonné notre action 
au fil des décennies. Malgré les changements  
de contexte, une constante demeure : la volonté 
de rassembler les acteurs du milieu autour d’une 
vision durable et mobilisatrice pour la Mauricie.

À l’échelle nationale, le travail concerté avec  
les autres conseils régionaux de l’environnement au 
sein du Regroupement national des CRE du Québec 
a une fois de plus démontré la force du réseau. 
L’assemblée générale annuelle tenue aux Îles-de-
la-Madeleine, le plus récent CRE à avoir rejoint le 
regroupement, a illustré cette solidarité grandissante 
entre les régions. Ensemble, nous avons contribué 
à plusieurs initiatives structurantes, notamment les 
démarches de concertation sur les aires protégées 
en terres publiques et l’élaboration de stratégies 
régionales de lutte contre les espèces exotiques 
envahissantes floristiques. Grâce à l’expertise 
des CRE, plusieurs mémoires et commentaires 
ont également été déposés afin d’influencer les 
politiques publiques, entre autres sur la réforme 
du régime forestier et le Plan de gestion intégrée 
des ressources énergétiques.

En Mauricie, le déploiement du Fonds de soutien 
à l’environnement Mauricie a constitué l’un des 
moments forts de l’année. Grâce à l’entente 
sectorielle de développement en environnement 
coordonnée par notre organisme, 15 projets 
prometteurs ont pu être soutenus partout sur le 
territoire. Ces initiatives démontrent concrètement 
la capacité de notre région à innover, collaborer  
et agir face aux défis environnementaux.

Notre rôle de veille et d’accompagnement du milieu 
s’est également poursuivi avec attention, notamment 
en lien avec le Projet Mauricie de TES Canada. Dans 
un contexte où plusieurs décisions structurantes 
devront être prises au cours des prochaines années, 
nous avons poursuivi nos efforts afin d’outiller les 
acteurs régionaux et de favoriser une participation 
éclairée aux discussions entourant le BAPE attendu 
en 2026.

Je tiens également à souligner la stabilité et 
l’engagement de notre conseil d’administration,  
dont la continuité permet de renforcer la complicité, 
la transmission des connaissances et la capacité 
d’agir de notre organisation. Cette stabilité 
représente un précieux atout dans un contexte  
où les enjeux environnementaux exigent à la fois 
de la vision, de la cohérence et de la persévérance.

Merci à notre équipe, à nos administrateurs et 
administratrices, à nos partenaires, aux organismes 
collaborateurs, aux bénévoles ainsi qu’à l’ensemble 
de nos membres pour leur confiance et leur 
engagement envers Environnement Mauricie. Depuis 
30 ans, notre force repose sur cette mobilisation 
collective, et c’est ensemble que nous continuerons 
à bâtir une Mauricie plus résiliente et durable.

Bonne assemblée annuelle !

André Lavoie
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L’ORGANISME

Une force 
nationale
Environnement Mauricie fait partie du 
Regroupement national des conseils 
régionaux de l’environnement du 
Québec (RNCREQ), un réseau qui 
rassemble 17 conseils régionaux de 
l’environnement (CRE) composés 
de plus de 220 professionnelles 
et professionnels. Bien ancrés 
dans leurs milieux, les CRE 
unissent leurs expertises et leurs 
actions afin de porter une vision 
cohérente et pertinente aux enjeux 
environnementaux. 

Raison d’être, mission, 
vision et valeurs
Les CRE reçoivent un mandat du ministère de l’Environnement, 
de la Lutte contre les changements climatiques, de la Faune 
et des Parcs (MELCCFP) pour lequel il bénéficie d’un soutien 
financier annuel. Ce mandat a pour but de protéger et 
d’améliorer l’environnement en privilégiant quatre approches :

1.	 Concerter et sensibiliser les acteurs du milieu

2.	Effectuer une veille stratégique

3.	Conseiller et outiller les décideurs

4.	Développer et réaliser des projets

Notre boussole
Raison d’être : Placer l’environnement au cœur de l’action.

Mission : Veiller, concerter et outiller la Mauricie pour  
protéger l’environnement.

Vision : Des actions environnementales dans toute la région.

(L’AGA du RNCREQ s’est déroulée aux Îles-de-la-Madeleine en juin 2025.)

Authenticité : reconnaître 
humblement ses limites, 
partager avec transparence 
sa connaissance et agir  
de bonne foi.

Leadership rassembleur : 
unir et mobiliser les forces 
du milieu pour aller plus loin.

Crédibilité : être fiable grâce 
à son intégrité et à son 
professionnalisme.

Positivité : savoir trouver une 
solution constructive devant 
un défi.

Engagement : passer à l’action 
pour un monde meilleur.

Valeurs
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30 ans d’histoire  
à raconter
Depuis sa création en 1995, le Conseil régional de l’environnement 
Mauricie, aujourd’hui Environnement Mauricie, évolue avec 
engagement. Entre grandes rivières, massifs forestiers, milieux urbains 
et ruraux, l’organisme s’est progressivement imposé comme un acteur 
sérieux, capable de rassembler, d’accompagner et d’influencer 
les actions en matière d’environnement à l’échelle régionale.

La concertation, pilier identitaire
Son rôle s’est construit autour de la concertation, de la diffusion 
des connaissances et de l’accompagnement des décideurs et 
des collectivités. Dès ses débuts, l’organisme s’est positionné 
comme un lieu de dialogue entre les acteurs du territoire, 
participant à des consultations publiques et contribuant 
à intégrer les préoccupations environnementales dans les 
processus décisionnels. Au début des années 2000, la tenue 
d’États généraux de l’environnement de la Mauricie constitue 
d’ailleurs une étape marquante, ayant permis de dresser un 
portrait régional qui était partagé par le milieu et d’orienter  
les actions prioritaires à venir.

La mobilisation, l’art de rassembler
Entre 2005 et 2015, dans un contexte d’émergence de plusieurs 
politiques environnementales au Québec, Environnement Mauricie 
consolide son rôle et développe son expertise. L’organisme soutient 
notamment les municipalités dans l’appropriation de nouvelles 
responsabilités, particulièrement en lien avec les matières résiduelles. 
Il contribue à la réflexion de la mise en place d’outils concrets, comme 
le réseau d’écocentres, et multiplie les initiatives de sensibilisation 
et de mobilisation, notamment autour des enjeux climatiques  
et énergétiques. Des démarches comme le Défi Climat Mauricie  
et Par notre propre énergie, qui se décline en 3 phases de 2012 à 
2020, témoignent de cette volonté d’impliquer tout le monde dans  
la lutte contre les changements climatiques.

L’accompagnement,  
pour passer l’action
À partir de 2015, les impacts des 
changements climatiques deviennent 
plus concrets et les enjeux se 
complexifient. Environnement Mauricie 
fait évoluer ses pratiques. L’organisme 
renforce son rôle de tiers de confiance 
territorial en accompagnant les 
municipalités et les MRC dans le 
passage à l’action. Des démarches 
inspirantes comme Climat Mauricie 
et Climat de changement permettent 
de soutenir les collectivités dans 
la planification et la mise en œuvre 
d’actions adaptées à leurs réalités, 
comme l’aide offerte à Saint-Paulin 
pour convertir son système de 
chauffage au mazout vers l’électricité.

La mutualisation des 
forces autour de l’eau
Parallèlement, l’organisme fédère  
la concertation des acteurs pour une 
meilleure gestion intégrée de l’eau, 
par exemple avec l’élaboration des 
Plans régionaux des milieux humides 
et hydriques (PRMHH) en Mauricie, 
de 2018 à 2023. La mise sur pied  
de la table Rés’EAU Mauricie  
et l’organisation de plusieurs  
colloques Eau et Municipalités  
contribuent à favoriser le transfert  
de connaissances et le rayonnement  
de bonnes pratiques en la matière. 

Protéger des milieux connectés
La protection des milieux naturels et de la 
biodiversité devient l’un des axes phares 
de l’organisme à partir de 2022 quand 
Environnement Mauricie devient l’un des maîtres-
d’œuvre de l’Initiative québécoise des corridors 
écologiques, coordonnée par Conservation de 
la nature Canada. La réalisation de deux plans 
de connectivité écologique en collaboration 
avec l’UQTR et d’autres partenaires, ainsi que 
l’animation de la concertation pour la création 
de nouvelles aires protégées en terres publiques, 
font partie des dossiers forts de l’équipe.

Mailler pour une économie circulaire
Vers 2019, Environnement Mauricie s’engage dans 
le développement de l’économie circulaire en 
mobilisant plus près d’une centaine d’entreprises 
et d’organisations autour de la valorisation des 
matières résiduelles et de l’optimisation des 
ressources. Plusieurs projets, activités de maillage 
et conférences ont été déployés jusqu’en 2025. 
Ces initiatives ont permis de générer 56 synergies, 
de détourner plus de 500 000 kg de matières  
de l’enfouissement, d’éviter près de 300 000 kg  
de GES, en plus de générer près de 40 000 $  
en économie aux organisations participantes.  

Leader engagé
Témoin du positionnement stratégique de  
leader régional, l’organisme agit depuis 2023 
comme coordonnateur de l’entente sectorielle  
en environnement et développement durable,  
ce qui le rend fiduciaire du Fonds de soutien  
à l’environnement qui investit dans des projets 
portés par d’autres acteurs du changement.

Après 30 ans d’engagement, une constante 
demeure : les transitions environnementales se 
construisent dans la durée et nécessitent une 
collaboration étroite avec une diversité de gens 
actifs sur le territoire. Environnement Mauricie 
continuera d’y contribuer en rassemblant les 
forces du milieu, en éclairant les décisions et  
en accompagnant la mise en œuvre de solutions 
concrètes adaptées à la réalité mauricienne.
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LES GENS

Conseil d’administration
Une année de continuité pour 
le conseil d’administration 
avec un renouvellement des 
mandats pour tous les postes 
en élection, ce qui permet une 
stabilité et une consolidation 
des rôles de gouvernance. 
Grâce à leur engagement et à 
la complémentarité de leurs 
expertises, les membres du CA  
veillent au respect de la mission  
de l’organisme et à l’avancement  
des orientations stratégiques. 

(L’équipe se partageant les avancements du plan stratégique 2024-2026.)

(Une partie des membres du CA lors de l’AGA d’Environnement Mauricie qui s’est déroulée à la Fabrique de théâtre insolite  
de Trois-Rivières en juin 2025.)
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Président
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Équipe
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Directrice générale

Clélia Chouhani
Conseillère en  

économie circulaire 

He Wang
Conseiller en  

économie circulaire 

Raphaël Derriey
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Nicolas Tanguay
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Conseillère en  

économie circulaire

Kary Leblond
Conseillère en milieux naturels

Valéry Collin
Directrice de projet

Maryse Fortin
Directrice administrative

Christine Hill
Conseillère en écologie

Christelle Menendez
Conseillère en 

développement territorial
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et stagiaire en biologie 

Laurence Bleau
Conseillère  

en communication 

Audrey Fagundes
Stagiaire en biologie
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Membres

Trois-Rivières

Maskinongé

Mékinac

Les Chenaux

La Tuque

Shawinigan

Représentativité territoriale : 
membres provenant de 
l’ensemble des MRC et  
des villes de la Mauricie.

97 
membres 

20 
groupes environnementaux, 
associations et OBNL

5 
municipalités et MRC

8 
entreprises, Industries, commerces, 
institutions et corporations

64 
individus
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PLAN STRATÉGIQUE  
2023-2026

Bons coups à souligner
Indice du bonheur au travail
Chaque début d’année, l’équipe d’Environnement 
Mauricie prend un moment pour évaluer son 
bien-être au travail. En janvier 2026, l’indice du 
bonheur au travail était de 80 %. Ce résultat 
témoigne d’une ambiance conviviale et d’une 
culture bienveillante ou la flexibilité, le respect 
et la collaboration sont au cœur de nos 
interactions. La révision par le CA de la politique 
de rémunération globale a permis d’implanter de 
nouvelles conditions de travail dans un souci de 
reconnaissance envers l’équipe et de stratégie 
de rétention. Enfin, une formation d’équipe a 
été suivie pour permettre à tout le monde de 
développer des compétences dans  
la communication stratégique.

Activités du club social et « totem » 
Environnement Mauricie organise des activités visant 
à renforcer la cohésion d’équipe et à favoriser un 
climat de travail où le plaisir a sa place : promenade 
au centre-ville de Trois-Rivières pour apprendre  
à reconnaître les espèces exotiques envahissantes 
floristiques, ainsi qu’un rassemblement du jour de 
l’An (raquette, jeux et fondue au fromage). De plus, 
chaque nouvel employé qui termine sa période 
d’intégration participe à une activité de Totem - le jeu 
qui fait du bien, durant laquelle l’équipe lui attribue 
un animal et une qualité soulignant son unicité.

Défis rencontrés
Mouvement dans l’équipe :  
arrivées et départs
L’année a été marquée par l’accueil de 2 conseillers, 
2 stagiaires, dont une qui s’est vu offrir un contrat de 
travail après l’été comme agente, ainsi que le retour 
d’un congé parental. À ces ajouts, il y a également 
eu plusieurs départs. Pour l’équipe, ces moments 
nécessitent une grande capacité d’adaptation pour 
réussir à mener les projets à bon port. 

Axe 1 - L’humain
Objectif : Garder notre équipe motivée, enthousiaste et compétente.

(Kary Leblond est le bélier rigoureux et Christelle Menendez 
l’écureuil ouvert d’esprit.)

about:blank
about:blank
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Bons coups à souligner
Élections municipales et tournée politique
La création de fiches pour 4 priorités en environnement a permis 
d’outiller les candidates et candidats aux élections municipales 
de Trois-Rivières sur ce qu’il faut savoir, les pièges à éviter et 
les actions qui font une vraie différence. La vulgarisation et les 
conseils émis ont permis de faire connaître l’organisme aux 
aspirants élus qui ont à cœur l’environnement, dont certains ont 
sollicité une rencontre avec Environnement Mauricie avant les 
élections. À la suite des élections, une tournée politique a permis 
de présenter l’organisme aux maires et mairesses du territoire 
pour entendre leurs préoccupations environnementales. 

Information et sensibilisation
Pour informer et engager le grand public, nous avons lancé la 
rubrique « Saviez-vous que ? », où l’un de nos conseillers explore 
un enjeu environnemental majeur en lien avec une journée 
mondiale ou une thématique clé, et nous avons poursuivi la 
publication de notre infolettre FlashVert, et sur les différents 
médias sociaux.

Défis rencontrés
Se démarquer à  
l’ère de l’infobésité
Bien que le contenu des rubriques 
« Saviez-vous que ? » était 
pertinent et de qualité, l’analyse 
des statistiques a révélé que le 
nombre de lectures restait faible 
et nous n’arrivions pas à toucher 
suffisamment de personnes. 
Dans un contexte d’infobésité, 
Environnement Mauricie a parfois 
de la difficulté à faire ressortir ses 
messages dans l’espace public. 

En chiffres :

409 
rencontres ont eu lieu

51 
apparitions médiatiques

6 
communiqués de presse

8 
infolettres

670
abonnés

3 170 
abonnés Facebook

916
abonnés LinkedIn

(Le maire de Shawinigan Yves Lévesque, le président et la directrice 
générale d’Environnement Mauricie, André Lavoie et Lauréanne Daneau.)

(Présentation de l’avancement de l’entente sectorielle en environnement à la Table des élus de la Mauricie en mars 2026.)

(Valéry Collin, Raphaël Derriey et Lauréanne Daneau lors de la tournée 
politique pour rencontrer les mairesses et maires de la MRC des 
Chenaux en février 2026.)

Axe 2 - Rayonnement et notoriété
Objectif : Voir à ce que les gens comprennent mieux ce que nous faisons,  
notre rôle et notre pouvoir d’intervention
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Bons coups à souligner
Table d’expertises en développement  
durable Mauricie
Cet espace de concertation coordonné par Environnement 
Mauricie permet de créer un lieu de réseautage et de 
collaboration qui a servi, entre autres, à orienter le Fonds  
de soutien à l’environnement pour qu’il réponde aux besoins  
du milieu et aide des projets prometteurs. 

Développement de projets collaboratifs
Avec un grand nombre de partenaires, l’équipe a développé des 
idées de projets dont plusieurs ont été déposés à des bailleurs 
de fonds potentiels. Cette culture du partenariat est bien ancrée. 

Défis rencontrés
Éparpillement et dilution des efforts
Sur plus de 30 instances (comités, CA, tables de concertation, 
etc.), l’équipe participe aux rencontres et tente de son mieux 
de partager sa connaissance. Cela dit, la réunionite contribue à 
l’éparpillement et à une sorte d’essoufflement qui dilue l’impact 
du travail accompli. 

Concertation  
et sensibilisation
Coordonnées par  
Environnement Mauricie

•	 Table d’expertise  
en développement  
durable (TEDD) Mauricie

•	 Rés’EAU Mauricie

•	 Tortue Action Mauricie  
(Co-coordination)

•	 Comité Vert de la Maison  
de la Solidarité

•	 Entente sectorielle, comité 
directeur et consultatif

Autres instances

•	 CA de la Corporation  
de développement de l’Île 
Saint-Quentin et sous-
comité gouvernance

•	 CA des Jeux du Québec 2025 
- 59e finale à Trois-Rivières

•	 CA du Consortium de 
développement social  
de la Mauricie

•	 CA du RNCREQ et les 
comités exécutifs, énergie, 
air, communication, économie 
circulaire, évaluation régionale 
du fleuve St-Laurent  
et indicateurs 

•	 Coalition pour le système 
alimentaire de la Mauricie 
(COSAM)

•	 Comité de liaison Projet 
Mauricie de TES Canada

•	 Comité de vigilance  
du LET de Champlain

•	 Comité de vigilance du LET 
de Saint-Étienne-des-Grès

•	 Comité de vigilance Sables des 
Forges - Groupe Bellemare

•	 Comité Développement 
durable, circulaire  
et territorial – VTE

•	 Comité d’experts 
Environnement - Plan climat 
de la MRC des Chenaux

•	 Communauté de pratique - 
Accompagner les PME  
dans l’action climatique

•	 Communauté de pratique -  
Réemploi encombrants (TIESS)

•	 Communauté Synergie Québec 

•	 IQCÉ - Maîtres d’œuvre -  
Conservation nature Canada 

•	 Table de concertation  
en agroenvironnement  
de la Mauricie (TCRAM)

•	 Table de concertation OBVRLY

•	 Table de concertation 
régionale (TCR)  
du lac Saint-Pierre

•	 Table de concertation 
régionale de l’estuaire fluvial 
du Saint-Laurent (TCREF) 

•	 Table de concertation 
régionale du Bassin Versant 
Saint-Maurice

•	 Table de concertation 
régionale SAMBBA

•	 Table de gestion intégrée des 
ressources (TGIRT) Mauricie 

•	 Table des partenaires du 
Centre de recherche sur les 
interactions bassins versants 
– écosystèmes aquatiques 
(RIVE – UQTR)

•	 Tables des CRE – Éducation 
relative à l’environnement  
et plan climat

Axe 3 - Partenariat
Objectif : Consolider le réseau de partenaires dans une optique de complémentarité des forces locales.



Rapport annuel 2025-2026

2524

Rapport annuel 2025-2026

Bon coup à souligner
Des revenus en croissance
Depuis deux ans, le chiffre d’affaires 
dépasse le cap du million de dollars. 
Des efforts soutenus ont été déployés 
afin d’optimiser nos processus 
de demandes de financement, ce 
qui nous a permis d’augmenter le 
nombre de dépôts ainsi que le taux 
de réponses positives. Forts de notre 
connaissance approfondie des enjeux 
régionaux, nous concevons des 
projets alignés sur les besoins réels 
du territoire.

Défis rencontrés
Réactif > Proactif
La culture organisationnelle est 
plus réactive que proactive, ce qui 
contribue à une sorte d’éparpillement 
et d’un essoufflement. Par exemple, 
l’équipe se mobilise en réaction à des 
appels à projets ou des demandes 
d’offres de service qu’elle adapte aux 
conditions imposées et qu’elle monte 
dans des laps de temps serrés ce 
qui génère beaucoup de stress. Une 
posture plus proactive permettrait 
de mieux choisir les mandats et les 
publics cibles avec lesquels travailler.

Objectifs de développement  
durable de Nations Unies
La politique de développement durable de l’organisme se décline en plan d’action annuel.  
Chaque année, des pratiques sont soit ajoutées à la culture organisationnelle, soit consolidées.  

Développement environnemental
•	 Culture du covoiturage bien ancrée

•	 Utilisation du vélo électrique du travail 

•	 Compostage et tri des matières résiduelles

•	 Activité de transfert de connaissance à l’interne  
pour mieux connaître la biodiversité

Développement 
social
•	 Politique de la rémunération 

globale mise à jour et bonifiée

•	 Activités du club-social

•	 Embauche de personnes  
issues de l’immigration  
et des minorités visibles

Développement 
économique
•	 Limitation des achats  

de matériels et équipements 
neufs en privilégiant le prêt  
ou le seconde main

•	 Encourager les fournisseurs  
et les commerces de proximité

Développement 
culture
•	 Formation d’équipe pour 

encourager le développement  
du savoir et d’une culture  
de l’apprentissage

•	 Accueil d’étudiantes pour  
des stages

•	 Conférence en milieu scolaire 
post-secondaire pour participer  
à l’éducation de la jeunesse

•	 AGA organisée dans un lieu culturel, 
La Fabrique de théâtre insolite

Axe 4 - Développement des affaires
Objectif : Augmenter notre chiffre d’affaires comme levier pour plus d’impact dans notre région.
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Au cours de l’année, nos activités ont  
permis de rejoindre un nombre important  
de personnes à travers nos différentes 
actions, consultations et activités de 
mobilisation. Au total, ce sont environ 
890 personnes qui ont été sensibilisées  
ou jointes directement ou indirectement par 
nos initiatives, contribuant ainsi à renforcer  
la compréhension et l’appropriation des 
enjeux environnementaux sur le territoire.

PRINCIPALES 
RÉALISATIONS
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Entente sectorielle en environnement

Fonds de soutien  
à l’environnement
Le Fonds de soutien à l’environnement Mauricie vise à 
appuyer financièrement des initiatives des projets porteurs 
qui répondent aux thématiques importantes de la Mauricie 
identifiées dans le Plan stratégique 2025-2027 : préserver les 
milieux naturels, accélérer l’économie circulaire et soutenir  
la transition socio-écologique. 

Environnement Mauricie est le coordonnateur de l’entente 
sectorielle en environnement. Le financement provient 
du Fonds Régions et ruralité du ministère de Affaires 
municipales et de l’Habitation (MAMH) et soutenu par  
le MELCCFP et la Table des élus de la Mauricie. 

Il est structuré autour de trois volets : le volet 1 – 
Accompagnement municipal, le volet 2 – Mise en œuvre 
régionale et le volet 3 – Rayonnement local, permettant 
d’intervenir à différentes échelles du territoire.

Lancement d’un appel  
à projets et annonce  
des 15 projets retenus
Été 2025, l’appel à projets reçoit 
38 demandes, témoignant d’un 
fort intérêt. Sur le lot, 15 projets 
sont retenus et présentés lors 
d’une conférence de presse en 
novembre 2025, réunissant le 
ministre responsable de la Mauricie 
et ses collègues députés, les 
porteurs de projets et plusieurs 
partenaires clés. Au total, le Fonds 
a permis de soutenir des projets 
représentant plus de 550 000 $.

Résultats en  
quelques chiffres :

15 
projets retenus

553 748 $ 
fonds octroyés

1.5 M $ 
millions d’effet levier 

6 
territoires bénéficiaires des projets

(Les porteurs de projets soutenus grâce au Fonds de soutien à l’environnement Mauricie.)
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Économie circulaire en Mauricie

Chantiers Zéro Déchet  
à La Tuque
Ce projet vise à améliorer le tri des résidus de 
construction, rénovation et démolition (CRD). 
Une cohorte de trois entrepreneurs a été mise 
en place afin de favoriser le tri à la source  
sur les chantiers et de réduire le volume  
de matières envoyées à l’enfouissement.

Innovation circulaire
Ce projet visait à initier les manufacturiers au concept de 
l’économie circulaire. Porté par Environnement Mauricie, 
ce projet a été déployé entre 2023 et 2025 misait sur deux 
axes complémentaires :

•	 Les cohortes sectorielles qui rassemblent les entreprises 
autour d’un enjeu commun pour co-construire des solutions

•	 L’analyse des coûts des flux de matières (ACFM),  
un outil stratégique permettant de révéler les coûts 
réels associés aux matières résiduelles et d’orienter  
les décisions vers des gains à la fois environnementaux 
et économiques.

En combinant ces deux leviers, cela a permis de renforcer 
la collaboration régionale, accélérer la mise en œuvre  
de solutions concrètes et propulser la transition circulaire 
du secteur manufacturier en Mauricie.

•	 78 entreprises et 
296 personnes mobilisées

•	 5 cohortes thématiques

•	 9 analyses des coûts des 
flux de matières (ACFM)

•	 20 activités de mobilisation

•	 Fournit un outil stratégique 
clé pour éclairer les 
décisions économiques  
et environnementales

Impact du projet
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Shop à réparer : 
transmettre, réparer  
et transformer
Depuis 2018, la Shop à réparer est un 
événement annuel porté par Environnement 
Mauricie qui permet aux citoyens de faire 
réparer gratuitement leurs objets du 
quotidien avec l’aide de bénévoles.

Un projet qui évolue
Afin de partager son expertise, une nouvelle 
phase du projet a vu le jour cette année, 
axée sur le transfert de connaissances 
et de savoir-faire vers d’autres milieux. 
Environnement Mauricie a accompagné ses 
partenaires afin qu’ils puissent organiser 
leurs propres éditions de la Shop à réparer. 
Les premiers milieux partenaires sont :

•	 Université du Québec à Trois-Rivières

•	 Cégep de Trois-Rivières

À terme, cette démarche permettra de 
développer une boîte à outils complète afin  
de faciliter le déploiement de la Shop à réparer 
dans d’autres communautés de la région.

Milieux naturels  
et biodiversité

Corridors écologiques
Environnement Mauricie a poursuivi 
ses efforts de mobilisation des 
acteurs du territoire autour de 
la connectivité écologique et a 
amorcé la mise en œuvre des plans 
d’action associés aux deux plans 
de connectivité : 

•	 Schéma d’aménagement : 
accompagnement est en cours 
auprès des MRC du territoire  
afin de soutenir l’intégration  
de la connectivité écologique 
dans la révision de leurs  
schémas d’aménagement 

•	 Visite terrain : une dizaine de 
propriétés sur lesquelles des 
aménagements sont proposés 

•	 Analyse géomatique :  
pour identifier les milieux 
naturels d’intérêt majeur  
au sein des corridors

Protection et conservation
Aires protégées
Environnement Mauricie coordonne la concertation 
régionale autour des propositions reçues dans le cadre  
de l’appel à projets d’aires protégées lancé par le MELCCFP 
en juin 2024. Cet exercice vise à favoriser l’émergence 
d’un consensus quant aux territoires à recommander 
au gouvernement pour la création de nouvelles aires 
protégées dans la région. La recommandation régionale 
finale portera également sur les activités permises, les 
objectifs de conservation et le statut des territoires 
proposés. Cette démarche de concertation se poursuivra 
jusqu’en novembre 2026.

•	 18 projets à analyser

•	 6 rencontres de concertation

•	 40 organisations mobilisées

Ce projet est financé par le gouvernement du Québec dans 
le cadre de l’appel à projets d’aires protégées en territoire 
public méridional.

Autres mesures  
de conservation efficaces
Nous avons rencontré une dizaine de porteurs potentiels 
de projets afin de leur présenter les autres mesures de 
conservation efficaces (AMCE) et de leur proposer un 
accompagnement dans leur démarche de reconnaissance 
auprès du MELCCFP. Cet accompagnement se poursuivra 
en 2026-2027 pour les porteurs qui souhaitent s’engager 
dans cette démarche.

•	 2 porteurs sur le point de déposer une demande

•	 2 porteurs en cours de préparation
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Espèces exotiques 
envahissantes 
floristiques : vers  
une stratégie régionale
S’échelonnant du printemps 2025 à l’hiver 
2028, ce projet a pour objectif de développer 
une stratégie régionale de lutte contre les 
espèces exotiques envahissantes (EEE) 
floristiques. Cette stratégie vise à identifier 
les actions prioritaires en matière de 
prévention, de détection et de contrôle, à 
partir d’un portrait territorial, puis à planifier 
leur mise en œuvre afin de contribuer à la 
protection de la biodiversité au Québec. •	 Table de concertation régionale 

rassemblant ± 20 organismes

•	 2 rencontres de concertation 

•	 Rédaction du portrait régional  
des EEE floristiques en Mauricie

•	 Organisation du forum interrégional  
à Québec

•	 Soutien financier pour un de projets 
de détection et de prévention des EEE 
floristiques régionale porté par les OBV

État d’avancement du projet

Espèces en péril :  
tortues et chauves-souris
Le projet Espèces en péril de la Mauricie 
s’intéresse aux espèces à statut précaire 
présentes sur le territoire, notamment la tortue 
des bois et trois espèces de chauves-souris, 
dans le but de contribuer à leur rétablissement 
et de réduire les risques d’extinction.

De façon générale, le projet vise à améliorer les 
connaissances sur ces espèces, à sensibiliser 
les acteurs régionaux et à mettre en place 
des mesures favorisant leur protection et leur 
rétablissement en Mauricie.

Inventaire carbone  
dans les milieux 
humides et hydriques
Environnement Mauricie a mené des 
inventaires de terrain sur cinq sites en 
Mauricie, totalisant 29 échantillons de sols. 
Ces travaux visent à évaluer les stocks 
de carbone présents dans les milieux 
humides étudiés. Les données recueillies 
contribueront éventuellement à appuyer le 
MELCCFP dans l’identification des milieux 
humides prioritaires à conserver et à mieux 
documenter les pertes de carbone associées 
à leur destruction ou à leur dégradation.

Ce projet est financé par le gouvernement  
du Québec dans le cadre du Plan nature 2030.

https://www.quebec.ca/gouvernement/ministeres-organismes/environnement/publications/plan-nature
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Changements climatiques

Au cours de l’année 2025-2026, 
les deux premières étapes de la 
démarche ont été réalisées. Celles-
ci ont permis de mettre en place 
les bases du projet, notamment par 
la structuration de la gouvernance, 
la mobilisation des acteurs du 
territoire et la planification des 
activités. Parallèlement, un 
important travail d’analyse a été 
amorcé, incluant la réalisation d’un 
portrait climatique ainsi que des 
portraits des émissions de gaz à 
effet de serre, tant corporatives 
que collectives, afin de mieux 
comprendre les vulnérabilités  
et les enjeux du territoire.

Ces premières étapes ont permis 
de consolider une compréhension 
commune des enjeux et de créer les 
conditions favorables à l’élaboration 
d’un plan climat mobilisateur, 
adapté à la réalité locale.

Le dépôt du plan climat intégré de 
la MRC des Chenaux est prévu pour 
l’hiver 2027.

VEILLES 
ENVIRONNEMENTALES  
ET CONCERTATION

Environnement Mauricie assure une veille 
constante sur les enjeux environnementaux 
du territoire, participe activement à 
diverses instances de concertation et 
contribue à la diffusion des connaissances 
par le biais d’avis, de recommandations,  
de mémoires et d’interventions médiatiques. 
Au cours de l’année, l’organisme a participé 
à 12 consultations, émis 2 avis, produit 
4 fiches sur les priorités environnementales 
de Trois-Rivières, ainsi qu’un mémoire. Voici 
quelques dossiers suivis par l’organisme.

Plans climat – MRC des Chenaux
Dans la continuité des travaux amorcés en 2024, 
Environnement Mauricie a entamé l’accompagnement de la 
MRC des Chenaux pour l’élaboration de son Plan climat, en 
collaboration avec Habitat et l’Institut de la résilience et de 
l’innovation urbaine (IRIU). Cette démarche vise à doter le 
territoire d’un outil structurant pour renforcer sa résilience 
face aux changements climatiques et réduire ses émissions 
de gaz à effet de serre.
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Projet Mauricie  
de TES Canada :  
se préparer au BAPE
En janvier 2026, à l’approche du Bureau 
d’audiences publiques sur l’environnement 
(BAPE) sur le Projet Mauricie de TES Canada, 
Environnement Mauricie a organisé une série 
d’activités pour préparer la communauté politique, 
les organismes et la population à prendre part à 
la consultation. Chaque activité avait été conçue 
pour accompagner des publics cibles différents 
(élus municipaux, organismes et population) pour 
leur fournir les outils nécessaires pour influencer 
les commissaires et le gouvernement du Québec. 
L’objectif était de permettre à tout le monde de 
faire entendre leur voix, peu importe leur position.

Train à grande vitesse d’ALTO
Environnement Mauricie, en collaboration avec 
l’Organisme de bassin versant des rivières du Loup 
et des Yamachiche, le Comité ZIP du Lac Saint-
Pierre et la Fondation Trois-Rivières durable, a 
participé à la table ronde sur l’environnement 
tenue à Trois-Rivières le 17 février 2026. À la suite 
de cette rencontre, un mémoire a été élaboré sur 
la base des échanges tenus. 

Élections municipales 2025
Environnement Mauricie s’est activement mobilisé 
pour que les enjeux environnementaux figurent au 
centre des débats et pour sensibiliser les candidats 
aux élections municipales aux défis et actions 
prioritaires pour Trois-Rivières. Des rencontres avec 
les candidates et candidats, ainsi que les fiches sur 
les 4 priorités environnementales pour Trois-Rivières 
ont permis d’accompagner les élus dans leurs prises 
de décision.

(Christine Hill, conseillère en écologique, Annie Provencher, 
candidate au district du Carmel à Trois-Rivières et 
Lauréanne Daneau, directrice générale.)

(Julie Reid Forget, présidente de Terres publiques, Lauréanne Daneau, directrice générale d’Environnement Mauricie et Cynthia Morinville, 
professeure à l’UQTR et titulaire de la Chaire de recherche du Canada en économie politique de la transition énergétique.)
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819 694-1748
info@environnementmauricie.com 
environnementmauricie.com

345-1060, rue Saint-François-Xavier, Trois-Rivières QC  G9A 1R8
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